Atentie concurs!
Ministerul Educatiei si Cercetarii anunta concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii
vacante: director al Colegiului ”Vasile Lupu” din Orhei.

La concurs pot participa cetateni ai Republicii Moldova, cu studii superioare de
licenta, care au o vechime de munca Tn activitatea didactica de cel putin doi ani, care la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor nu au implinit véarsta de 65 ani, cunosc
limba romana, nu au antecedente penale, care, Tn ultimii 5 ani, nu au fost concediati Tn
urma aplicarii sanctiunii disciplinare de concediere conform art. 86 alin. (1) lit. g)-r)
din Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003 si care nu au interdictia de a
ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dint-un act de constatare al
Autoritatii Nationale de Integritate sau din hotararile judecatoresti, care au ramas
definitive.

Candidatii pentru ocuparea functiei de director al institutiei de invatamant
profesional tehnic depun personal sau prin reprezentant (la Sectia managementul
documentelor a ministerului, biroul 330), prin posta sau e-mail, Tn termen de 20 de zile
calendaristice din ziua publicarii anuntului, dosarul de concurs care va contine
obligatoriu urmatoarele acte:

a)  cererea de participare la concurs, al carei model este specificat in anexa nr. 1 la
Regulamentul, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 673/2015, cu
modificarile ulterioare (se va indica lista actelor depuse, cu paginile numerotate);

b)  copia actului de identitate;

c) copia/copiile actului/actelor de studii;

d) copiile actelor care atesta vechimea in activitatea didactica a candidatului;

e) Curriculum Vitae de model Europass, specificat Th anexa nr. 2 la Regulament;

f) certificatul medical care atesta faptul ca persoana este apta din punct de vedere
medical, fizic (eliberat de medicul de familie) si neuropsihic (eliberate de
psihiatru/narcolog) pentru exercitarea functiei;

g) cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

h)  declaratia pe propria raspundere ca nu are interdictie de a ocupa functii publice
sau de demnitate publica si ca nu a fost concediata Tn ultimii 5 ani pe baza art.86 alin.
(1) lit. g)-r) din Codul muncii nr. 154/2003 sau destituita dintr-o functie publica
conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public;

) proiectul Planului de dezvoltare a institutiei, pentru 5 ani in plic sigilat;

) copia/copiile actului/actelor autentificate ce confirma gradul didactic/managerial
si/sau titlul stiintific/stiintifico-didactic;

K) copiile actelor care atesta formarea profesionald continua, performantele
profesionale  si  manageriale  demonstrate  Tn  cadrul concursurilor
locale/nationale/internationale, statutul de expert/evaluator national/international, lista
publicatiilor didactice si stiintifice;

) participarea la proiecte educationale, comunitare/corporative, sau a altor proiecte
relevante etc. (cu anexarea actelor justificative).

Actele din dosarul de concurs pot fi autentificate la notar sau certificate ,,corespunde cu
originalul” de catre subdiviziunea resurse umane a unitatii in care candidatul activeaza.



Dosarul de concurs poate fi depus prin e-mail (cancelaria@mec.gov.md), posta sau
personal la Ministerul Educatiei si Cercetarii, bir. 330, pana la data de 13 septembrie
2023, inclusiv, orele 16.00.

Telefoane de contact: 022 233 560; 022 233 320; 022 232 762.

Bibliografia concursului si alte informatii pot fi accesate la adresele electronice:
http://ctice.gov.md/testarea-directorilor/resurse/
www.sporhei.educ.md
www.colegiultehnologic.md
www.ciub.edupage.org
www.colegiu.md
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